AVALON YERLESKESI GiRiS TAG, GUVENLIK KULUBESI, GIRIi$ KAPILARI SOZLESME

IKN (ihale Kayit Numarasi): 2023/0021

1.
Bu sdzlesme, iISVEREN iSTANBUL BEYKENT UNIVERSITESi ile YOKLENICI w.ovuvvevveieieeee e arasinda asagida yazili
sartlar dahilinde akdedilmistir.

2. Sozlesmenin Taraflari
2.1. ISVEREN
ISTANBUL BEYKENT UNIVERSITESI
Cumhuriyet Mah. Beykent Sitesi Biiyiikgekmece / iISTANBUL
Bliylkcekmece V.D. :815 009 1221
Mersis No: 5174 6182 4524 4654

2.2. YUKLENICI

2.3.
Her iki taraf, madde 2.1 ve 2.2’ de belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmislerdir. Adres degisiklikleri usuliine
uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedikce, en son bildirilen adrese yapilacak teblig, ilgili tarafa yapilmis sayilir.

3. igin Adi
YUKLENICI tarafindan, ISVEREN’ Avalon yerleskesi F blok avlu alanina girislerinin ve ana giris mahalinde yapilacak olan
imalatlarin, ekli kesif 6zetindeki islerinin yapiimasidir.

YUKLENICI, bu sdzlesmeye bagli kesif 6zetindeki sabit birim fiyatlardan isin tamamini, sézlesme ve eklerindeki sartlara uygun
olarak yapmayi kabul ve taahhit etmistir.

4. sin Baslama Tarihi ve isin Siresi
ilgili is, is bu sdzlesmenin imzalandig tarihte baslayacak olup; YUKLENICI firma is bu sézlesme kapsamindaki isleri KIRK ( 40 )
takvim giinii sonunda iISVEREN’ e ayipsiz-kusursuz bir sekilde bitirip teslim edecektir.

5. Avans
Avans verilmeyecektir.

6. Vergi, Resim ve Harglar
Bu sdzlesmenin tanzimi, ifasi ile sona ermesine dair her tiirlii vergi, resim ve harglar YUKLENICI tarafindan édenecektir. is bu
sdzlesmeden dogacak stopaj ve damga vergisi sorumlulugu da YUKLENICI firmaya aittir.

7. Kesif Ozeti, Birim Fiyatlar ve Yaklasik Toplam Bedel

L . | Birim
SIRA P Biri | Mik | .
NO Isin Tanimi mi | tar Fg)at Tutar (tl)

GENISLIK 10,50 MT, YUKSEKLIK 4,00 MT, DERINLIK 4,00 METRE; KOMPZIT ALIN 0,50 MT
Statik tahkiki ihaleyi alan yiiklenici tarafindan yapilmis gerekli kesitte agir veya hafif gelik(
80x80/100x100 4-5 mm)2 adet antipasli boyali ¢elik profil kolon yada agir ¢elik ayaklar
lizerine mevcut yilkseklikte, mevcut arkatlar ile ayni kotta, kompozit sagak alt kotu 4,00 mt,
kompozit alin yiksekligi 0,50 mt olmak lizere toplam bitmis ytikseklik 4,50 metre olacak
sekilde, asik ve mertekler 40X60-80-100 X3 mm VE 40X40X3 mm makaslar yada hesap edilen
A kesitte IPU gelik profil ile olusturulacak bu karkas alt ve st kisimlari RAL kodu rengi segilecek
aliminyum kompozit kaplama malzeme ile ekteki resimde isveren kontrol miihendislerinin
belirtecegi mimariye uygun olarak kaplanacaktir. Yagmur suyu gizli dereli oluklar ile kolon
iclerinden ylizeysel akisa birakilacaktir. Olusturulan kolonlar kisimlari RAL kodu rengi
secilecek aliiminyum kompozit kaplama malzeme (Aliminyum Kompozit Panel (0,50 mm + 3
mm +0,50 mm) 0,50 mm kalinliktaki (EN AW 3000 serisi) aliminyum levhalarin arasi 3 mm
kalinlikta mineral dolgulu. Aliminyum levhalarin gériinen dis ylizii min.28 mikron kalinlikta
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PVDF boyali, aliiminyum levhalar ve dolgu arasi astar boyali kompozit panel (yangin Sinifi :A2
s1d0)

NOT: iIHALE SURECINDE YUKLENICi FIRMA ISTENILEN RENK VE GORUNUM KESIT
DETAYLARINI iSVEREN ONAYINDAN SONRA IMALATA BASLAYACAKTIR.

Hazir mobo olacaktir, EN 2,50 MT, BOY 1,80 mt ,YUKSEKLIK 2,50 mt.

Guvenlik kulGbesi disaridan kisimlari RAL kodu rengi segilecek aliminyum kompozit
kaplamali malzeme ile ekteki resimde ve mevcut desene mimariye uygun ve onay siirecinde
ISVEREN ONAY larindan sonra yapilacaktir.

Pencereler ve Kapi;

Ist yalitimh RWT 55 lik seri ISTENILEN RENKTE ALUMINYUM dograma ve 4+12+4 mm

B pencereler reflekte renkli (tentesol yesil) stirgtili 1sicam kullanilacaktir.

3 cephede 3 adet siirglili Pencere olgiileri en:110 cm boy 130 cm olacktir. Kapi 90x210 cm
olacaktir.

Guvenlik kulubesi zemini :seramik kaplama olacaktir.

Elektrik tesisat-kamera tesisat ve turnike montaj ve tesisat isleri birlikte koordine edilerek
isveren tarafindan yapilacaktir.

TUM KOMPOZIT KAPLAMA BOYASI BELIRITLECEK RENK RAL KODUNDA OLACAKTIR.

AKORDIYON TiP KATLANIR KAPI GENISLIK 7,00 MT, YUKSEKLIK 2,12 MT;

AKORDIYON TiP Katlanir kapilar 4 kanattan olusacak, kapilar her iki kanat kendi iclerinde
katlanarak iki tarafa katlanarak acilacaktir.( AKORDIYON KAPI )

Kapilar 200x200 cm 4 mm antipash boyali gelik profil baba kolonlara asilacaktir.

Kapi kanatlari 212 cm yiiksekliginde antipasli boyal gelik profilden olusturulacak, kapr i¢
kisimlari ekteki resimde gorilen yatay desende modellere uygun olarak dizenlenecektir.

C Kapilarin monte edilecegi ana kolonlar zemin betonuna mevcut izolasyona zarar vermeden
izolasyonlu mastikli diibeller ile sabitlenecektir.

Sisteme; 1 takim katlama sistemi ilave edilecektir.Kapilarin imalati bittikten sonra malzeme
mekanik kumlama yaptirilacak ve istenen renkte firin boya ile boyanacaktir.

Yaya giris kapisi manuel katlanir kapi olacaktir.

KAPLAMA BOYASI BELIRITILECEK RENK RAL KODUNDA OLACAKTIR.NOT: iHALE SURECINDE
YUKLENICI FIRMA ISTENILEN RENK VE GORUNUM KESIT DETAYLARINI iISVEREN ONAYINDAN
SONRA IMALATA BASLAYACAKTIR.OTOMATIK MOTOR FiYATA DAHILDIR.

YAYA GIRIS KAPISI:GENISLIK 3,08 MT ve, YUKSEKLIK 2,12 MT; iki tarafa sabit ortaya 100-120
cm genisliginde manuel kapi yapilacaktir.

Yan tarafta jenerator bolge arkasinda bulunan 84 cm x 212 cm genisligindeki alan sabit

D olacak, kapi ile ayni gorsel ve segilecek renkte olacaktir.

NOT: iIHALE SURECINDE YUKLENICi FIRMA ISTENILEN RENK VE GORUNUM KESIT
DETAYLARINI ISVEREN ONAYINDAN SONRA iIMALATA BASLAYACAKTIR.

GENEL
TOPLAM
(TL)

ELEKTRIK TESISAT iSLERi VE TURNIKE MONTAIJLARI iSVEREN TARAFINDAN YAPILACAKTIR.

Toplam tutara %18 KDV dahil degildir.



Bu sozlesme kapsami iginde kalmak kosulu ile kesif 6zetinde bulunmayan bir imalatin yapilmasinin gerekli oldugu
durumlarda o is icin piyasadan en az iig adet proforma teklif alinacak ve en diisiik teklif fiyat (izerinden YUKLENICI firmanin yapmis
oldugu isin birim fiyati belirlenecektir.

Kesif listesinde bulunan islerin %40 (yuzde kirk) artimli/eksiltimli olarak yapmayi taahhit etmistir.

8. Odemeler

is bu sézlesme konulu islerin tamaminin yapilmasindan ve isveren tarafindan teslim alinmasindan sonra kesin hakedis
yapilacaktir. Kesin hakedis (kdv harig) miktarinin %10’ u kadar garanti siiresi banka teminat mektubunun YUKLENICI tarafindan
ISVEREN’ e verilmesinden sonra YUKLENICi firmanin hakedis édemesi yapilacaktir. Hakedis onaylandiktan sonra 15 is giinii
icerisinde YUKLENICI’ nin banka hesabina édeme yapilacaktir. YUKLENICI’ ye iicret tahakkuku is tesliminden sonra, hakedis’ ler ile
gerceklestirilecektir. Hakedis ISVEREN’ in yetki ve gérev verdigi eleman tarafindan onaylandiktan sonra, YUKLENICi s6z konusu
hakedis’ in faturasini keserek ISVEREN’ e verecektir. YUKLENICI, iscilerinin aylik SSK primleri ve iicret ddemelerini yaptigini
belgelendirmesini takiben en gec 15 giin icerisinde YUKLENICI’ nin hakedis’ i ISVEREN tarafindan banka havalesi ile 6denecektir.
YUKLENICI” nin hakedis’ ini hazirlayip ISVEREN’ e sunmamasi halinde, iSVEREN, herhangi bir bildirimde bulunmaksizin hakedis
yapmaya yetkilidir. Her ne suretle olursa olsun, ISVEREN ‘ce alinan teminatlar haczedilemez ve {izerine ihtiyati tedbir konulamaz.
YUKLENICI isbu sdzlesmeden kaynaklanacak alacagini tiglincii bir kisiye devri mimkiin olmayip, ISVEREN’ in rizasi disinda
gerceklestirilecek alacagin temliki durumlarinda iISVEREN’ in ugrayacagi her tiirli zarari YUOKLENICI ilk bildirim aninda tazmin
edecegini gayrikabili riicu kabul, taahhiit ve beyan eder.

9. SSKSigorta islemleri

YUKLENICI isyerinde calistiracag tiim isgilerin SSK tescil islemlerini ise baslatmadan dnce ikmal ederek 5 giin zarfinda sigorta
numaralarini bir liste halinde iISVEREN’ e tevdi edecektir. YUKLENICI iscilerin girislerini ve primlerini kendi sicil numarasi altinda
yatiracaktir. YUKLENICI iscilerinin primlerini kendisi 8deyecek ve bu konuda iSVEREN’ e herhangi bir yiikiimliiliik dismeyecektir.
YUKLENICI isci bordrolarinin SSK aylhk tahakkuk fisi prim matrah tutari, o ayki stopaj dahil KDV hari¢ hak edisinin en az mevcut
yasada belirtilen iscilik oraninda olacaktir. ISVEREN, ilgili vergi mevzuati geregi diledigi zaman yeminli mali misaviri veya
muhasebecisi vasitasiyla séz konusu isle ilgili defter belge, bildirge, bordro, fatura vb. kayitlarini inceleyebilir. Bu konuda YUKLENICI
istenilenleri gostermekten imtina edemez.

10. Sézlesmenin Bedelinde Olan isler

Sozlesme geregi islerin proje ve sartnamesine uygun olarak yapilmasi igin s6zlesmede yazili olan is bedeline, (isbu s6zlesmenin
baska yerlerinde aksi agikga belirlenmedikge) her tiirli malzeme, iscilik, nakliye, alet edevat ve donanim, yikleme, bosaltma zayiat,
¢alisma sahasi icinde her yere ve ylikseklige yatay ve dikey tasimalar, iskele ve kurulmasi, tim montaj isleri, malzeme artiklarinin
alandan uzaklastiriimasi YUKLENICI’ nin kari, genel giderler, vergi, sigorta vs. dahil olup KDV harictir. YUKLENICI isin ifa siiresi
zarfinda iscilik, SSK primleri, isci Ucretleri, akaryakit, nakliye, malzeme veya iscilik ve sair fiyatlarinda artislar oldugundan bahisle
ve hicbir nedenle s6zlesme tutarinin arttirilmasini isteyemez. Bu sézlesmenin imzalanmasindan sonra yeni vergi, resim ve harglar
konmasi, mevcutlarinda artis yapilmasi, isci icretleri ve SSK’ya 6denmesi gerekli primlerin artmasi gibi nedenlerle fiyat veya birim
fiyatlarda degisiklik yapilamaz. KDV oranindaki artislar iSVEREN’ in sorumlulugundadir.

11. Sozlesme TUrl Geregi Malzeme Secimi ve Teknik Sartnamesi

YUKLENICI tarafindan verilen fiyat ve is listesine malzemeli ve iscilikli olarak is bu sdézlesme ve eklerindeki sartlara uygun olarak
imalatlarin ve montajlarinin yapilmasi isidir. Bu sdzlesme' nin uygulanmasinda, yirurlikte bulunan Cevre ve Sehircilik Bakanlig
Yiksek Fen Kurulu Baskanli§i Genel Sartnamesi ve ihale dokiimanini olusturan belgelerde yer alan tanimlar gegerlidir.

12. isin Mahiyeti ve Kosullari

is’'in yapimi ile ilgili yapilan islerin yapimina ait her tiirli malzemenin temini, alimi ve sahasina nakli, indirilmesi, istifi ve
yuklenmesi, saha ici her tiurli yatay ve diisey tasinmasi, uygulama isciligi, zayiati, tiim sarf malzemeleri, montaj, her tlrli arag ve
gereg giderleri, isin bitiminde mahallerin temizlenmesi, artiklarin toplanmasi, istiflenmesi ve ¢ikan kendi molozlarin atilmasi,
YUKLENICI’ ye ait olup bununla ilgili her hangi bir licret talep etmeyecektir. YUKLENICi s6zlesme ve eklerini, sartnameleri, gizimleri
ve benzeri tiim ilgili ve yeterli dokiimani tam olarak okumus, anlamis, isyerini ve gevresini, ulasim, yerlesim, fiziksel gercekleri,
zeminin yapisini ve iklim kosullarini tetkik etmis ve s6zlesme ve bunlarin ekleri ve islere genel olarak tesir edebilecek her tiirli risk,
ihtimal ve kosullar ile ilgili olarak her tiirlii degerlendirmeyi yaparak sézlesmeyi imzalamistir. isyerindeki her tiirli calisma ve
nakliye, fiyatlarin saptanmasinda géz éniinde bulundurulmus oldugundan YUKLENICI hicbir ek 6deme isteminde bulunma hakkina
sahip olmayacaktir. YUKLENICI, isin kesfini, is mahallini ve uygulama projelerini bizzat inceleyerek yapmis ve bu kesif cercevesinde
isin bedeli belirlenmistir. Bu sebeple hata yaptigindan bahisle ilave bedel veya alacak talebinde bulunmayacaktir. Yapilacak isin
kesfi ve miktarinin tayininde uygulama projeleri esastir. Uygulama projesindeki is miktari (kesfi) ile s6zlesmede gosterilen is miktari
(kesfi) arasinda fark olmasi halinde uygulama projesindeki is miktari (kesfi) esas alinacaktir.



13. Garanti Suresi Teminat Mektubu

YUKLENICI firma kesin hakedis’ in yapiimasindan sonra kesin hakedis (KDV’ siz) miktarinin %10 si kadar 1 yil siireli garanti
siiresi banka teminat mektubunu iSVEREN firmaya verecektir. Ancak YUKLENICI’ nin isleriyle ilgili olarak iSVEREN aleyhine agilmis
davalarin bulunmasi ve/veya YUKLENICI iscilerinden birinin is kazasi gegirmesi halinde teminat bekletilecektir. Davalarin veya
takiplerin kesin sonucunun alinmasini ve hitkmedilen tutarin ISVEREN tarafindan YUKLENICI ’ye tamamen &denmesini veya kaza
geciren iscinin ve/veya murislerinin maddi ve manevi zararinin 6dendiginin ve noterde bu hususu belgeleyen ibranamenin ve
banka 6deme dekontunun ISVEREN’ e ibraz edilmesini miteakiben en ge¢ otuz giin icinde YUKLENICI’ nin teminatlar iade
olunacaktir. isin ISVEREN tarafindan riza ile tasfiye edilmesi halinde teminatin kismen ya da tamamen serbest birakilmasi ISVEREN’
in tercih, takdir ve yetkisindedir.

14. Talimatlarin ve Tutanaklarin Yazili Olmasi
Talimatlar ve tutanaklar, iSVEREN yetkilileri tarafindan yazili olarak verilecektir. Ancak ISVEREN yetkilisinin gerekli gordigi
hallerde sozli olarak verdigi talimat 7 (yedi) is ginii iginde yazili olarak bildirilecektir.

15. YUKLENICI’ nin isin Yapilmasi Sirasinda Uyacagi Esaslar

YUKLENICI, ifa ettigi islerin yapimi esnasinda ISVEREN ’in her tiirlii talimatina uyacak, malzeme iscilik ve yapim ile ilgili emir ve
isteklerini geciktirmeden yerine getirecektir. Montaj yerinde her tiirli (yatay-disey) mobil ving, jcb, fortlift vb. araglari ile yikleme
tasima veya yerine montaj YUKLENICI’ nin sorumlulugu altindadir. YUKLENICI, ifa ettigi isleri sanat ve teknigine uygun olarak birinci
sinif isgilikle yapacaktir. Tiim isin yapimi ile ilgili olarak YUKLENICI’ nin ¢alistiracagi tiim personel ve ekiplerin; barinma, yatma, her
turlii 1sinma, yeme - icme, emniyet kemeri, baret, is elbisesi, is eldiveni, is iskelesi, lastik ¢cizme vs. temin ve giderleri ile YOUKLENICI’
nin, isin projesine, fen ve teknigine, Cevre ve Sehircilik Bakanligin Genel Sartnamesi yapim tariflerine uymayan ve ISVEREN
tarafindan uygun bulunmayan imalatlarinin bedelsiz olarak yeniden yapimi isin bedeline dahildir. YOKLENICI iste kullanacagi isgileri
secip ise baslatacak, kendi emir ve talimati ile galistiracaktir. Ancak, isyerindeki calismalarinda gerekli verimi saglayamayan,
basarisiz olan veya isyerinde huzursuzluk yaratan iscileri ISVEREN’ nin talebi {izerine YUKLENICI derhal isten cikaracak ve is
sahasinda uzaklastiracaktir. YOUKLENICI ise uygun ve yetenekli isci kullanmadan yaptig isleri ve kéti isgilikleri, hicbir bedel talep
etmeksizin yeniden yapmayi deruhte etmistir. ISVEREN’ in YUKLENICI’ nin istihdam ettigi isciler igin herhangi bir itirazda veya
sikiyette bulunmamis olmasi, ya da isyerinden uzaklastirilmasini istememis olmasi, YUKLENICI’ nin bu iscilerin fiillerinden dolayi
ISVEREN’ e karsi olan sorumlulugunu ortadan kaldirmaz. ise uygun olmayan isgilerin ISVEREN’ in talebi ile YUKLENICI tarafindan is
akitlerinin sona erdirilmesinde is Kanunu ve hizmet akitleri geregince kendilerine édenmesi gereken tazminatlari YUKLENICI ye ait
olup, onun tarafindan 6denecektir. Bu ddemelerden dolayi ISVEREN sorumlu tutulmaz. YUKLENICI kesinlikle 18 yasinin altinda isci
¢alistirmayacaktir.

YUKLENICI firmadan isin ifasi siiresinde kullanmis oldugu elektrik bedeli ve su bedeli icin, her hakedis bedelinin % 1 (yiizde bir)
kadar kesinti yapilacaktir.

16. Alanin Korunmasi
YUKLENICI yaptigi imalati gegici kabul islemi sonuna kadar muhafaza etmek ve korumak zorundadir. Calisma alanda her is
glinli sonrasinda insani ve malzeme artigi birakilmayacak ve YUKLENICI tarafindan alan disina tasinacaktir.

Yetki Belgeli Usta Cahstiriimasi;

a) YUKLENICI firma yetki belgeli usta calistirilmasi zorunludur.

b) Herhangi bir denetimde yetki belgeli usta ¢alistirimadigi tespit edilirse, her tiirlii cezai durum ve sorumluluk YUKLENICI
firmaya aittir.

c) Calistirilan ustalarin, yetki belgelerinin fotokopisi ISVEREN firma sorumlusuna verilmesi zorunludur. Uygun olmayan
malzemelerin kullanilmasi sonucu ISVEREN tarafindan reddedilecek isleri, YUKLENICI bila bedel yeniden yapmaya
mecburdur. Reddedilen islerin malzeme ve iscilik dahil tim parasal sorumlulugu YUKLENICI’ ye aittir. Bu yiizden
dogabilecek gecikme isin siiresinin uzatiimasini gerektirmez. YUKLENICI, iISVEREN ‘in gorevlendirecegi miihendislerin
sahadaki isin kalitesi, akisi ve program yéniinden verecegi talimatlara uymak zorundadir. YUKLENICI her hafta sonunda,
iscilik, makine, faaliyetler ve varsa kendi talepleri hakkinda haftalik rapor verecektir. Herhangi bir anlasmazlik halinde bu
raporlara dayanarak ¢6ziim aranacaktir.

¢) YUKLENICI kanun ve ydnetmelikler geregi hazirlamasi ve bulundurmasi gereken calisanlarinin 6zIliik dosyasi belgelerinin
(mesleki yeterlilik belgesi, is glvenlik uzman egitim belgesi, doktor raporlari ve gerekli diger belgeler) hazirlayarak
ISVEREN’ e teslim edecektir. Aksi takdirde ISVEREN firmaya teslim edilmeyen belgeler nedeni ile ¢alisma bakanhg
tarafindan kesilebilecek maddi cezalari YUKLENICI firma ISVEREN firmaya édemeyi kabul ve taahhiit eder.

d) YUKLENICI firma 6331 nolu yasa ve ilgili ydnetmelikler geregi gerekli is giivenligi uzmani, isyeri hekimi calistirmak
zorundadir. YUKLENICI firma Is glivenligi uzmani veya isyeri hekimi calistiriimayan her giin icin asil ISYEREN’ e 500 TL ceza
ddemeyi kabul ve taahhiit eder. YUKLENICI firmanin ¢alisma sahasinda calisan sayisi 50 kisiyi gegmesi durumunda kanuni
olarak gerekli kismi zamanh A veya B sinifi is glivenligi uzmaninin yani sira tam zamanli bir C sinifi is glivenligi uzmani
calistirmak zorundadir. YOKLENICI firmanin calisan sayisi 50 kisiyi gegmesi durumunda, ayni santiyede calisan baska
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YUKLENICI firma ile anlasmasi halinde ikinci galisacak C sinifi tam zamanli is giivenligi uzmanini ayhk ¢alisma suresini
paylasabilir. YUKLENICI firmanin 6331 nolu yasa ve ilgili ydnetmeliklerde belirtilen is yerinin tehlike sinifina uygun A veya
B sinifi is glivenligi uzmani tam zamanh goérevlendirmesi durumunda baska tam zamanh C sinifi uzman cgalistirma
zorunlulugu aranmaz. YUKLENICI firma galisma sahasinda tam zamanli C sinifi is giivenligi uzmani ¢alistirmadigr her giin
icin asil ISVEREN’ e 500 TL ceza 6demeyi kabul ve taahhiit eder. YUKLENICI firmanin calisma sahasinda calisan sayisi
belirlenmesi sirasinda goérevlendirme ile gelen galisan iscilerde toplam ¢alisan sayisina eklenir.

e) YUKLENICI firma kanun ve yénetmelikler geregi mesleki yeterlilik belgeli iscileri calistirmak zorundadir. YUKLENICI' nin
mesleki yeterlilik belgeli is¢i calistirmamasi durumunda ¢alisma bakanligi tarafindan kesilebilecek maddi cezay1 YUKLENICI
firma 6demeyi pesinen kabul ve taahhit eder.

17. is Saghgi ve Guvenligi

YUKLENICI; “4857 - 6331 sayili” is Kanunu ve ilgili diger mevzuat cercevesinde hazirlanan “Yapi islerinde isci Saghgi ve is
Guvenligi yonetmelikleri “ hiikimleri ile ek ve degisikliklerini ve benzeri diizenleyici amir hiiklimleri yerine getirmekle mukelleftir.
YUKLENICI is yerinde galistiracagi isgilerin emniyet ve giivenlik icinde calismasini saglayacak tiim tedbirleri eksiksiz almak ve isgileri
ilgili mevzuat hitkiimlerine gore secip egitmek ve kontrolii altinda ¢alistirmakla yikimliidir. istihdam ettigi sahislarin is sagligi ve
glivenligi ve is yeri emniyet kurallarina uymamalarindan veya sair eylemlerinden meydana gelebilecek her tiirli hasar, kaza ve is
kazalarindan veya ISVEREN personeline veya iigiincii sahislara verilecek her tiirlii zarar verici olaydan dogabilecek maddi, manevi
ve cezai sorumluluk Alt ISVEREN’ e aittir ve YUKLENICI bu zararlari tazmin etmekle yiikiimlidiir. ISVEREN gerek sézlii gerek yazili
olarak yapacagi uyarilarla YUKLENICI’ nin is emniyetine iliskin kusurlu davranislarini belirterek bunlarin diizeltilmesi igin kendisine
makul bir siire verebilir. Siiresi icinde kusurlu davranisin diizeltiimemesi halinde iSVEREN kendi takdirine gére, YUKLENICI, her
kusurlu davranis igin sozlesme bedelinin binde dokuzu (% 0,9) tutarinda bir ceza tahakkuk ettirerek hakedis’ ler den kesebilir.
Kusurlu davranislarin devami halinde bu para cezalari ISVEREN ’in takdirine goére iki katina gikartilabilir. ISVEREN’ in uyarida
bulunmamis olmasi, YUKLENICI’ yi yukarda belirtilen sorumluluktan kurtarmaz. Yetkililer tarafindan isyerinde yapilacak teftis ve
incelemelerde YUKLENICI’ nin faaliyetlerinden dolayi ISVEREN aleyhine bir para cezasina hitkmedildigi ve/veya ceza uygulandig
takdirde bu ceza tutari, YUKLENICI’ nin hak edisinden ve/veya teminatlarindan hicbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin mahsup ve
tahsil edilecektir. YUKLENICI’ nin kusurlu davranislarinin tekerriirii halinde iSVEREN, isbu sdzlesme’ yi fesih hakkina sahiptir.

YUKLENICI ve/veya iscilerin fiillerinden dolayi isyeri ile ilgili olarak is Kanunu ya da is akidelerinden dogan yiikiimliliklerine
dayanan bir nedenle iISVEREN’ e, YUKLENICi ile birlikte veya dogrudan sorumluluk yéneltilmesi halinde, ISVEREN aleyhine acgilacak
her tiirlii dava ve takiplerin yiritiilmesinde YUKLENICI, ISVEREN’ in yaninda yer alacak; talep edildigi takdirde iSVEREN tarafindan
gosterilecek avukata vekaletname verecek ve ayrica istenecek her tiirli bilgi ve belgeleri geciktirmeden tevdi edecektir. Bu
sorumlulugundan dolayi iSVEREN aleyhine miinferiden veya YUKLENICI ile birlikte agilacak her tiirlii dava veya takip sonucunda,
ISVEREN aleyhine hiikkmedilecek meblagin, faiz ve yargilama giderleri ile birlikte ISVEREN tarafindan édenmesi zorunlulugu
dogdugu takdirde, ISVEREN tarafindan édenecek her tiirlii para, faiz, yargilama ve avukatlik ticretleri, ayrica ihtar gekmeye, riicu
davasi agmaya gerek kalmaksizin YUKLENICI tarafindan ilk talep {izerine ISVEREN’ e nakden ve defaten &denir. Bu hususta
YUKLENICI’ nin temerriidii halinde iISVEREN, mahkemece hiikmedilen meblagi ve ferilerini dogrudan YUKLENICI’ den tahsil cihetine
gidebilecegi gibi, varsa ve sézlesmedeki diger yikiumliliklerden dolayi hak edislerinden veya teminatlarindan mahsup ve tahsil
edebilir.

18. Ekipman ve Personel Bulundurma

YUKLENICI tarafindan yapilip ISVEREN ’ce onaylanacak is programina uygun olarak islerin yiiriitiilmesi ve bir gecikmeye
meydan verilmemesi igin YUKLENICI gerekli miktardaki kalifiye personel ve ekipmani isyerinde bulundurmak ve muhafaza etmekle
mikelleftir.

19. ISVEREN’ in YikUmlulikleri
is bedelinin KDV’ si ISVEREN’ e aittir.

20. Ucret Bordolari, Prim ve Hizmet Belgeleri

YUKLENICI, iscilerine 6dedigi ticretlerin bordrosunun bir 8rnegini en geg ertesi ayin 10 uncu giiniine kadar iSVEREN’ e tevdi
eder. YUKLENICI cari aya ait aylik bordro, muhtasar, S.S.K. aylik prim ve hizmet belgelerini, kanuni fonlar ve bunlara ait ddemeleri
gosteren makbuz fotokopilerini, 6demenin yapildigi tarihi takip eden 5 is glinii icinde, vergi stopajlarina ait tahakkuk fisi ve vezne
makbuzunun fotokopisini, 6demesinin yapildig giinii takip eden 5 is giinii icinde iISVEREN’ e ibraz eder. Diizenlendigi tarihten bir
onceki aya ait is¢i Ucretlerinin 6demesini gosterir imzali ticret bordrolarinin, S.S.K aylik prim ve hizmet belgelerinin verildigine ait
tahakkuk belgeleri ile prim 6deme makbuzlarinin ISVEREN’ e ibraz edilmemesi halinde bu yiikiimllikler yerine getirilinceye kadar
YUKLENICI’ ye hak edis ddemesi yapilmayacaktir. S6zlesme konusu isin bitiminde, bu is ile ilgili olarak YUKLENICI kayitlarinin da
incelenmesi s6z konusu olur ve yapilan incelemede YUKLENICI kayitlarinda mevcut kusur, hata, eksiklik vb. nedenlerle iISVEREN’ e
herhangi bir fark deme veya ceza uygulanmasi s6z konusu olursa, YUKLENICI, bu 6deme ve/ veya cezalari finansman masrafi ile
birlikte Gstlenecektir. YOKLENICI’ nin bundan kacinmasi halinde ayrica bir ihtar cekmeye veya riicu davasi agmaya gerek
kalmaksizin iISVEREN, YUKLENICI’ nin hakedis ve/veya teminatlarindan kesinti yapabilecektir. iSVEREN, YUKLENICI’ nin hatali veya
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eksik S.S.K bildirim ve 6deme islemlerini tespit ettigi takdirde YUKLENICI’ nin her tiirlii alacagindan higbir ihbar ve ihtara gerek
kalmaksizin mahsup islemi yapabilir.

21. liscilik Haklari
YUKLENICI, s6zlesme konusu islerde galistirdigi iscilerin (teknik ve idari personel dahil) is mevzuatina gore;

a) Cahsanlarin haklari ve galisma sartlari,

b) Calisanlarin saglik isleri,

c) Calisanlarin kazaya ugramasi,

¢) Calisanlarin yiyecegi ve icecegi,

d) Calistirdigi kisilerin uygunsuzluklart,

e) Benzeri diger durumlardan, dogan tiim yukiimliliklerden sorumludur. Bu sorumluluklarin yerine getiriimemesi halinde
ilgili yasa hiikiimlerine gére islem yapilacaktir. iscilerin yatacak yer (santiye sahasi disinda) ve yemek sorunlarini ¢gzmek
YUKLENICI’ ye aittir.

22. is Miktarinda Artma ve Eksilmeler, ilave isler

is miktarinda ISVEREN isbu s6zlesme bedeline istedigi oranda artirma veya istedigi oranda azaltma yapmakta serbest olup
sézlesmeye ek tutanak ilave edilecektir YUKLENICI, ISVEREN’ in béyle bir kararina karsi itirazda bulunmayacagini ve fiyat farki
talebinde bulunmayacagini kabul etmistir.

23. Sure Uzatimi

YUKLENICI kendi ihtiyaci disinda kalan ve evvelden tayini miimkiin olmayan asagida gdsterilen hallerde siire uzatimi talebinde
bulunabilir.

a) Tabii afetler; sel, yangin, deprem gibi haller,

b) Seferberlik, savas, salgin hastalik gibi durumlar,
ve benzeri gibi hallerin siire uzatimi gerektirdiginin iISVEREN tarafindan kabul edilebilmesi icin, olayin meydana gelisini izleyen en
gec 10 (on) isgiinii zarfinda yazili basvurunun ISVEREN’ e ulastirilmis olmasi gerekir. YUKLENICI olayin kendi ihmali yiiziinden
meydana gelmedigini ve olayin sdzlesme hikimlerinin siiresi icerisinde yerine getirilmesine engel oldugunu kanitlayacaktir.
YUKLENICi miiracaatinda olayin ise tesir derecesini ve bu nedenle istedigi ek siireyi belirtecektir. Talebi reddetmek veya uzatilacak
ek siireyi tayin ve tespit etmek yetkisi ISVEREN’ e ait olup YUKLENICi bu karara uyacak ve islere gereken hiz ve itina ile devam
edecektir. Miicbir sebeplerden dolay! YUKLENICI siire uzatiminin verilmesi, szlesme fiyatinin artirilmasini veya degistirilmesini, ya
da her ne nam altinda olursa YUKLENICI’ ye ek 6deme yapilmasini gerektirmez.

24. Gecikme Cezasl

is programinda belirtilen siirelerin aksatilmasi veya islerin sézlesmenin ilgili maddesinde belirtilen siire icerisinde bitirilmemesi
veya eksik, bozuk ve hatali islerin verilen siire igerisinde sdzlesmeye uygun sekilde ikmal edilmemesi halinde s6zlesme bedelinden
az olmamak kaydiyla gecikilen her takvim giinii igin YUKLENICI’ ye s6zlesme bedelinin % 0.006 ( bindealti)’si oraninda giinliik
gecikme cezasi kesilecektir. Bu kesinti YUKLENICI’ nin tahakkuk edecek hak edislerinden yapilabilecektir. YUKLENICI’ nin kusuru
nedeniyle Resmi Kurumlarin ISVEREN’ den kesmis oldugu ceza ve tazminatlar da, YUKLENICI’ nin hakedis’ leri ve/veya
teminatlarindan ayrica tahsil edilecektir. iSVEREN, yukarida belirtilen her iki ceza ve tazminati birlikte uygulamaya yetkilidir.
Sdzlesmenin ISVEREN’ ce feshi halinde de gecikme cezalari ayrica tahsil edilir.

25. islerin ilerlemesinin Kesintiye Ugramasi

islerin planlanmasi veya yiriitiilmesi icin esas teskil eden hususlar ile islerin yiiriitiilmesine engel teskil edebilecek hususlarin
ve YUKLENICI’ nin ihtiyaci disinda ortaya ¢ikan miicbir sebeplerin YUKLENICI tarafindan yazili olarak iSVEREN’ e 10 giin iginde
bildirilme yiikimliligi vardir. Bu yazida ortaya cikabilecek istenmeyen durumlar detayli olarak belirtilecektir. YOKLENICI, bu
yukimlulige uymadigi takdirde ortaya gikabilecek durumlar dolayisiyla herhangi bir hak ve talepte bulunamaz.

26. isin Gegici Olarak Durdurulmasi

ISVEREN liizum gérdigi takdirde isin bir kismini veya tamamini durdurabilir. Bu takdirde keyfiyet yazi ile YUKLENICI" ye
bildirilir. Bu tebligatin alinmasi tizerine YUKLENICI, iSVEREN tarafindan tespit edilen tarihte isi verilen talimata gére kismen veya
tamamen durduracaktir. Bu durumda YUKLENICI herhangi bir tazminat ve hak talebinde bulunmayacagini taahhiit etmistir. Sadece
fabrikada iretilen malzeme bedeli ve sahada o zamana kadar yapilan imalatlarin bedelleri YUKLENICI’ ye 6denir.

27. Isin Resmi Kurumlarca Durdurulmasi veya Yarim Birakilmasi

isin Resmi Kurumlarca herhangi bir sebeple durdurulmasi veya yarim biraktiriimasi halinde ISVEREN, isbu sdzlesmeyi hicbir
cezai sart, tazminat vs. 6demeksizin feshedebilecegi gibi, dilerse sozlesmeyi feshetmeyerek isin durduruldugu veya yarim
birakildigi giine kadar yapilmis olan miktarinin tutarini YUKLENICI’ ye 6deyerek sdzlesmeyi beklemeye alir. Sadece fabrikada
tretilen malzeme bedeli ve sahada o zamana kadar yapilan imalatlarin bedelleri 6denir. ISVEREN’ in sézlesmeyi beklemeye almasi
durumunu YUKLENICI kabule mecburdur ve sézlesmenin bu sekilde beklemeye alinmasi sebebiyle herhangi bir zarar, ziyan, kar
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mahrumiyeti ve tazminat isteyemez. isin bilahare Resmi Kurumlar tarafindan tekrar baslatiimasi halinde YUKLENICI, bu sézlesme
ile tespit edilen esaslara gore ve sézlesmedeki ticretlerle isi tamamlamak zorundadir. Aksi takdirde is YUKLENICi nam ve hesabina
baskasina yaptirilp, aradaki fark T.C. Merkez Bankasinin kisa vadeli avanslar icin uyguladigi faizi ile birlikte YUKLENICI’ den tahsil
edilir.

28. Kesin Hak edis ve Gegici Kabul

YUKLENICI, kesin hesaplarin zamaninda tamamlanmasini saglamak {izere ve isin devami siiresince gerekli elemanlari is basinda
bulundurmaya ve biten isin metrajlarini hazirlamaya mecburdur. islerin zamaninda tamamlanmasindan sonra YUKLENICI’ nin yazili
istegi ile gecici kabul islemine baslanacaktir. isler ’in sézlesme ve eklerinde hiikiimlere uygun olarak yapilip yapilmadigi kontrol
edilecektir. ISVEREN’ in tespit edecegi noksanlik ve kusurlarin giderilmesi icin YUKLENICI’ ye miinasip bir siire verecektir. Verilen
siire sonunda noksanliklar ve kusurlar giderilmemis olursa ISVEREN, YUKLENICi nam ve hesabina isi tamamlayacak ve/veya tiglincii
kisilere tamamlatacak ve bu tir masraflarini YUKLENICI” den tahsil edecektir. YUKLENICI gegici kabul islemleri sirasinda isyerindeki
fazla malzemeyi, her tiirlii imalat artiklarini kaldirarak isyerini temiz ve diizenli bir hale getirecektir. YUKLENICI gegici kabul
islemlerinin tamamlanmasindan sonra is mahallindeki fazla malzeme ve kalintilarini kaldirmak, kurdugu baraka, depo gibi gecici
yapilari sdkerek is alanini temizlemekle yikimlidir. Bu isler icin hicbir bedel 6denmez. Bu islerin yapilmamasi veya eksik yapilmasi
halinde ISVEREN tarafindan yapilan her tiirli masraf ve harcama bedelinin iki kati YUKLENICI’ nin hak edisinden kesilecektir.
YUKLENICI bdyle bir kesintinin yapilabilecegini pesinen kabul ve beyan eder.

29. Kesin Kabul ve Garanti

YUKLENICi tamamlanan islerin kesin kabulii, YUKLENICI’ nin gegici kabulde belirtilen hatali ve kusurlu isleri diizeltmesinden
sonra yapilacaktir. Kesin kabuliin yapilabilmesi igin YUKLENICI’ den kaynaklanan herhangi bir kusur, noksan veya hatanin
bulunmamasi, islerin tim istenenlere uyularak ikmal edilmis olmasi sarttir. Sayet bu kabil hata, noksan ve kusurlar tespit edilecek
olursa, bunlarin YUKLENICI nam ve hesabina ikmal edilmesi islemleri uygulanacaktir. Sézlesme konusu tiim isler YUKLENICI
firmanin garantisi kapsamindadir. Kesin hakedis tarihinden itibaren 1 yil zarfinda da ortaya gikabilecek malzeme, isgilikteki gizli
ayiplarin diizeltilmesi sorumlulugu da YOKLENICI' ye aittir. YUKLENICI kesin hakedis’ in tarafindan imzalanmasi ile tiim teminatlarin
iade alindigini, kesintiler dahil tim haklarindan ve bilumum taleplerinden tamamen feragat etmis oldugunu kabul ve taahhiit eder.

30. Taahhtdun Yapilmamasi Hali

a) Sozlesme yapildiktan sonra YUKLENICI’ nin taahhiidiinden vazgecmesi veya taahhidiini sézlesme hiikiimlerine uygun
olarak yerine getirmemesi ve ISVEREN ’in en az 10 giin siireli ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica
protesto cekmeye ve hikim almaya gerek kalmaksizin kesin teminati paraya cevrilerek iradi kaydedilecek ve tahsil
edilecek ve s6zlesme feshedilerek YUKLENICI’ nin hesabi genel hilkiimlere gére tasfiye olunacaktir. Cezai sart olarak iradi
kaydedilen kesin teminat ve s6zlesmeye dayali olarak kesilen cezalar, YUKLENICI’ nin borcuna mahsup edilmeyecektir.
ISVEREN’ in sdzlesmenin feshi nedeniyle ugradigi zarar ve ziyani ayrica talep hakki sakli olacaktir.

b) Sézlesme yapildiktan sonra YUKLENICI’ nin taahhiidiinii kendisine verilen 10 giinliik ihtara ragmen sdzlesme hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirmedigi takdirde ve isin gecikmesinin zarar doguracagi hallerde ISVEREN, dilerse sdzlesmeyi
feshetmeyerek isin uygun goérecegi kismini bizzat kendisi veya baska bir YUKLENICI’ ye yaptirabilir. isin baska bir
YUKLENICI” ye yaptirilmasi halinde YUKLENICI, is mahalline getirmis oldugu veya ISVEREN’ in kendisine teslim ettigi
malzemeleri kendisine yazili olarak ihtar tarihinden itibaren 3 giin icerisinde eksiksiz olarak iISVEREN’ e teslim etmekle
yakimludar.

c) lsin ISVEREN tarafindan bizzat yapilmasi veya baska bir YUKLENICI’ ye tevdi edilmesi halinde YUOKLENICI’ nin alacaklari
bloke edilir ve is tamamlanincaya kadar édenmez. Bu kisimlarin yapimindan dogan sozlesme tutari fazlasi giderler
YUKLENICI’ nin alacaklarindan mahsup edebilecegi gibi, YUKLENICI’ nin alacagi yoksa YUKLENICI’ nin nam ve hesabina
yaptirilan isin aradaki farki T.C. Merkez Bankasinin kisa vadeli avanslar igin uyguladig faizi ile birlikte YUKLENICI' den tahsil
edilecek veya alacaklarindan mahsup edilecek ve yetmedigi takdirde fazlasi dava yolu ile istenilecektir. Bu durumlarda
ISVEREN ayrica diger maddelerde dngdriilen cezai sartlarin ifasini da talebe yetkilidir.

31. isin Tasfiyesi

ISVEREN’ nin teknik, idari veya diger sebeplerle isin devam etmesinin uygun olmadigina karar vermesi halinde 15 (on bes) giin
dnceden haber vermek suretiyle YUKLENICI” ye ait isleri her zaman tasfiye edilebilir. isin tasfiye edilmis olmasindan dolayi
YUKLENICI hicbir menfi veya miispet zarar talebinde bulunmayacaktir. isin tasfiye edildigi tarihe kadar YOKLENICI’ nin yapmis
oldugu isler, bir tutanak ile ISVEREN’ e teslim edilecektir. ISVEREN kusurlu ve eksik kalmis islerin tamamlanmasini isteyebilir ve
bunun icin gerekli siireyi tespit ederek YUKLENICI” ye bildirir. Ancak bu siire 20 (yirmi) takvim giiniinii gecemez. Verilen siirenin
sonunda kusurlu ve eksik isler tamamlanmaz ise gecikme cezasi ile ilgili hikiimler uygulanir. Tasfiye kabulliniin yapilabilmesi ve
kesin hesabin cikarilarak YUKLENICI’ nin ilisiginin kesilebilmesi icin YUKLENICI, isleri ISVEREN’ in istedigi seviyeye getirmelidir.
Bundan sonra diizenlenecek kesin hakedis’ e gére 6deme yapilacak ve kesin teminatin geri verilmesi ile s6zlesme tasfiye edilmis
olacaktir.



32. Sozlesmenin Feshi

YUKLENICI,
a) Sozlesme ve eklerinde tayin olunan taahhiit ve vecibelerinden herhangi birine riayet etmezse,
b) Soézlesmenin imzalanmasindan ve yer teslimde belirtilen siire icinde ise baslamazsa,
c) Geregine gore yeteri kadar makine, techizat, arag-gereg ve isci ile ise devam etmezse,
¢) YUKLENICI aleyhine iflas ya da icra takibinde bulunulur ya da ihtiyati haciz uygulanirsa
d) Yer teslim tutanaginda belirtilen siire icinde ise baslamadigi takdirde iSVEREN, feshi ile birlikte cezai sarti ve
sozlesmenin ifa edilmemesinden kaynaklanan zararlari talep eder.
e) Sozlesmenin YUKLENICI’ den kaynaklanan nedenlerle fesih edildigi takdirde uygulama asagidaki belirtilen sekliyle yapilir:
> YUKLENICI" den sézlesme konusu isin toplam bedelinin %10’u tutarinda cezai sart kesilir.
> YUKLENICI" nin teminatlari cezai sarttan bagimsiz olarak gelir kayit olunur.
> Sozlesmenin feshi halinde iISVEREN dilerse isleri, YUKLENICi nam ve hesabina kendisi ifa edebilir veya tigiincii taraf
veya taraflara yaptirabilir. isin bedelinin is bu sdzlesme bedelinden fazlaya yaptirilmasi halinde aradaki fark,
YUKLENICI’ den ayrica tazmin ve tahsil edilir.
> Sozlesmenin feshi halinde de is bu sdzlesmede 6ngériilen cezai sartlar ISVEREN “e édenir.
> ISVEREN ’in s6zlesmenin feshi veya YUKLENICI’ nin sézlesmeyi ifa etmemesi nedeniyle ugradigi zarar ve ziyani ayrica
talep hakki saklidir.

33. Ihtilaflarin Halli

is bu sézlesmeden mitevellit ihtilaflarin hallinde istanbul / Bakirkdy Mahkemeleri ve icra mercilerinin yetkili oldugu taraflarca
kabul edilmistir. Fesih, YUKLENICI is bu s6zlesme ve eklerinde tayin olunan sorumluluklardan herhangi birisine veya ISVEREN’ in
ihtarlarina riayet etmedigi takdirde yahut ISVEREN’ ce gerekli gériilmesi halinde ISVEREN higbir hilkkme hacet kalmaksizin
YUKLENICi isine son verip sdzlesmeyi feshetmeye yetkilidir. Fesih halinde teminat irat kaydedilir. Ayrica bu fesihten 6tiirii ISVEREN,
YUKLENICI” ye maddi ve manevi hicbir tazminat 6demez.

34. YUrurlak

is bu Sézlesme; 34 (Otuz Dért) madde, 8 (sekiz) sahifeden olusmus olarak .......... Y JE /2023 tarihinde bir nisha olarak,
taraflarin karsilikli ve birbirlerine uygun serbest iradeleri ile akdi ve tanzim ile imza altina alinarak teati olunmus, fotokopisi
YUKLENICI firmaya verilmistir.

ISVEREN YUKLENICI



